EGELi&CO.YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
Sayfa No: 1

SERI:XI NO:29 SAYILI TEBLiGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

I-GIRiS
1-Raporun Donemi : 01.01.2009-30.09.2009

2-Ortakhigin Unvam  : Egeli & Co Yatirim Ortakligi A.S.

3-Donem icinde yonetim ve denetleme kurullarinda 30.09.2009 tarihi itibariyle aktif olarak gorev alan baskan
ve iiyelerin,ad ve soyadlari, yetki simirlari, bu gorevlerinin siireleri (baslangic ve bitis tarihleriyle) :

Yonetim Kurulu Bsk. : Tan EGELI 31.03.2009 — ilk Olagan Genel Kurul’a Kadar
Yonetim Kurulu Uyesi ~ : Johan Christiaan HATTINGH 31.03.2009 — ilk Olagan Genel Kurul’a Kadar
Yonetim Kurulu Uyesi  : Ersoy COBAN 31.03.2009 _ ilk Olagan Genel Kurul’a Kadar
Yonetim Kurulu Uyesi  : Murat CILINGIR 31.03.2009 — ilk Olagan Genel Kurul’a Kadar
Denetgi : Zeynep AYGUL 31.03.2009 — ilk Olagan Genel Kurul’a Kadar

Yonetim Kurulu Uyeleri 17.09.2008 tarih ve 102 no’lu Yonetim Kurulu karari ile belirlenen yetki sinirlart dahilinde gorev
yapmaktadirlar.

4-Ortakhgin performansim etkileyen ana etmenler:

1 Agustos 2008 tarihinde Ashmore Portfoy Yonetimi A.S. ile portfoy yonetim sozlesmesi imzalandi.

5- Ortakhgin risk yonetim politikalari:

Sirketimizde i¢ kontrol, portfoy yonetimi ve vadeli islem sozlesmeleri risk yonetimi prosediirleri mevcuttur.

6- Hesap doneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriisiilecegi genel kurul toplanti tarihine kadar
gecen siirede meydana gelen 6nemli olaylar:

Sirket, Ocak 2008 ayimndan Subat 2009 ayina kadar BSMV beyannamelerini vergi dairesine ihtirazi kayitla vermekte ve
s0z konusu vergilere kars1 dava agmaktaydi. Toplam beyan edilip 6denen ancak dava konusu edilen BSMV tutari
293.335 TL’dir. Agilan davalardan karara baglanan 9 davanin ticii sirket aleyhine sonuclanmus, digerleri sirket lehine
sonuclanmistir. Davalar ile ilgili kesin kararlar iist mahkemelerden ¢ikacak sonuca gore belli olacaktir.Rapor tarihi
itibariyle diger aylara ait davalar ile ilgili herhangi bir karar ¢cikmamaistir.

Vergi kanunlarinda degisiklikler 6ngoren 5838 sayili Kanun’un 32/8 maddesi ile yapilan diizenlemenin sonucu olarak,
menkul kiymet yatirim ortakliklarinin sermaye piyasalarinda yaptiklari islemler dolayisiyla elde ettikleri paralar, banka
ve sigorta muameleleri vergisinden istisna edilmistir. Istisna 01.03.2009 tarihinden itibaren gecerlidir. Diizenleme
menkul kiymet yatirim fonlar1 i¢in gecmis donemlerle de ilgili vergi tarhiyatin1 6nlerken yatirim ortakliklar1 yoniinden
herhangi bir hiikiim icermemektedir.

7-Donem  icinde esas  soOzlesmede degisiklik  yapilmissa  bunun  nedenleri ve  yapilan
degisikliklerin neler oldugu

Yoktur.
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8-Ortakhigin Sermayesi ve Donem Kar1

Sirketin sermayesi, 30.09.2009 tarihi itibariyle 17.000.000.-TL. olup, 01.01.-30.09.2009 doneminde 2.845.815.-TL
(Seri XI, No:29 sayili teblige gore diizenlenmis mali tablolara gore) kar elde edilmistir.

9-Ortakhigin sermayesinde donem icinde meydana gelen degisiklikler, sermaye arttirimi
yapilmissa, hisse senedi dagitip dagitmadigi, dagitmamissa nedenleri, ortak sayisi, hisse senetleri fiyatlarmin
yil icinde gosterdigi gelisme, son ii¢ yillda dagitilan temettii, sermayesinin % 10'undan fazlasina sahip olan
ortaklarin adlari, paylarimmn miktar: ve sermayedeki oranlari:

Sirketin mevcut sermayesi 17.000.000 TL’dir. Tan Egeli 5.262 TL tutarindaki yonetim kurulu iiye se¢ciminde imtiyaza
sahip olan A grubu hisse senetlerinin tiimiine sahiptir.

Sirketin hisse senetleri nama ve hamiline yazili olup, 17.000.000.-TL'lik sermayeyi temsil eden kupiir dagilimi asagida
verilmistir.

Tertibi/ Nama/ Miktar1/

Grubu Hamiline Nom/TL

A Nama 5.262 Nom/ TL

B Hamiline 16.994.738 Nom/TL

Sirketin, IMKB'de islem goren hisse senetlerinin diizeltilmis fiyat1 donem iginde 0.30.-TL. ile 0.62.-TL arasinda
degiskenlik gOstermistir.

2005 yili donem karinin dagitilabilir kismimin tamami ve 2004 yili deger artiglarinin tamamina kadar hisse basina
0.5482 TL temettii verilmistir.

2006 yilinda zarar edildigi i¢in temettii dagitilmamstir.

2007 yili 2.915.669,54 TL donem karindan, -Sermaye Piyasast Kurulu'nun Seri:IV, No:27 sayili "Sermaye Piyasasi
Kanununa Tabi Olan Halka Ac¢ik Anonim Ortaklarin Temettii ve Temettii Avansi Dagitiminda Uyacaklar1 Esaslar
Hakkinda Tebligi"nin 5'inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca; Sirketin 2007 yili kar1 dikkate alinarak hesaplanan
birinci temettii tutarinin (266.800,04 TL) mevcut 6denmig/¢ikarilmig sermayenin %5'inden (17.000.000x0.05=850.000
TL) az olmasi nedeniyle hissedarlarimiza temettii ddemesi yapilmayarak 1.070.771,26 TL olaganiistii yedekler
hesabina aktarilmstir.

2008 yilinda zarar edildigi i¢in temettii dagitilmamstir.

10-Varsa c¢ikarilmis bulunan menkul kiymetlerin (tahvil, kar ve zarar ortakh@, finansman
bonosu, kara istirakli tahvil, hisse senetleri ile degistirilebilir tahvil, intifa senedi ve
benzeri) tutari, bunlarin ortakhga getirdigi yiik ve 6deme imkanlari

Yoktur.
11-Ortakhgin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektor icerisindeki yeri hakkinda bilgi :
30.09.20009 tarihi itibariyle Sermaye Piyasas1 Kurulu'na bagli toplam 33 menkul kiymet yatirim ortakligi bulunmakta

olup piyasadaki toplam degeri 691.784.520,27 TL’dir. Egeli & Co Yatirim Ortakligt A.S.’nin sektor i¢indeki payi
12.653.703,96 TL ile %1,8’e denk gelmektedir.
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II- FAALIYETLER
1- Yatirnmlar, Cari donem ve ge¢cmis donem sermaye artirimlari

Sirket 19.10.1994 tarihinde 500.000 TL kayith sermaye tavani ile kurulmus olup, 15.02.2000 tarihinde kayitl sermaye
tavanint 10.000.000.-TL ¢ikarmugstir. 10.000 TL baslangic sermayesi ile kurulmus, Subat 1995'de Halka arz yolu ile
240.000 TL sermaye artirmmu yapilmis ve sermaye 250.000 TL.na Agustos 1998 yilinda 1997 temettiisiinden
karsilanmak iizere % 280 oraninda hisse senedi seklinde ortaklarma dagitilarak 700.000 TL. artirim ile sermayesini
950.000 TL.'sia ve 2002 yilinda da 950.200.-TL. bedelli artirim ile 1.900.200.-TL.'sina, 2004 yilinda ise 1.900.200.-
TL bedelli sermaye artirim ile 3.800.400.-TL ’smna c¢ikarmustir. 10.11.2006°da 3.800.400.- TL olan mevcut sermaye,
4.199.600.- TL’lik bedelsiz artirim sonrasit 8.000.000.-TL’na ulagmistir. 29.11.2007°de 9.000.000.- TL’lik bedelli
artirim sonrast sermaye 17.000.000.- TL’na ulagmistir.

2. Tegviklerden yararlanma durumu:
Yoktur.

3. Ortakhgin iiretim birimlerinin nitelikleri, kapasite kullamim oranlari, faaliyet konusu mal ve hizmet iiretimindeki
gelismeler, miktar, kalite, siiriim ve fiyatlarin gecmis donem rakamlariyla karsilastirmalarim iceren aciklamalar:

Yoktur.

4. Faaliyet konusu mal ve hizmetlerin fiyatlari, satis hasilatlari, satis kosullari, randiman ve prodiiktivite
katsayilarindaki gelismeler:

Yoktur.
5-Finansal Yapiya iliskin Bilgiler

Sirketin 01.01.-30.09.2009 donemindeki satislar1 174.004.664.- TL'na ulagmus, bu satiglarin maliyeti 170.319.155.- TL
olarak gerceklesmistir.

Sirketin satislar1 hisse senetlerinden elde edilmistir. Sirketin toplam faiz geliri 256.048.- TL,olup, toplam deger artis1
323.743- TL olmustur.

Sirket, bu donemde 839.693- TL. Faaliyet Gideri gergeklestirmistir.

Donem kar1 2.845.815.-TL olarak gerceklesmistir. Sirketin 30.09.2009 tarihi itibariyle 17.000.000.-TL. tutarinda,
tamami odenmis ve ¢ikarilmis sermayesi bulunmakta olup, aktif toplami 12.511.282.- TL.'dir. 30.09.2009 itibariyle
kisa vadeli borglarin 6z sermayeye oran1 % 0.45°dir.

Temel rasyolar:

Donen varliklar / kisa vadeli borglar: 222,38

Toplam Borglar / 6zsermaye: % 0,46

Ozkaynaklar / toplam aktifler: % 99,53

6.0rtakhigin mali yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler:

Sirketin elindeki igletme sermayesi yeterli oldugu 6ngoriilmekte olup herhangi bir 6nlem alinmasina gerek yoktur.
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7.Ust yonetimde y1l icinde yapilan degisiklikler ve halen gorev basinda bulunanlar:

Ad1 Soyadi Gorevi Mesleki Tecriibesi  Gorev Baglangi¢ Tarihi
Murat CILINGIR Genel Miidiir 12 yil 31.07.2008

8. Personel ve isci hareketleri:

Sirket’imizde 30.09.20009 tarihi itibariyle 3 personel bulunmaktadir.
9. Toplu sozlesme uygulamalari:

Toplu is s6zlesmesi bulunmamaktadir.

10. Personel ve isciye saglanan hak ve menfaatler:

Personele saglik sigortasi ve yemek yardimi yapilmaktadir.

11. Y1l icinde yapilan bagislar:

Yoktur.

12.Merkez dis1 orgiitler:

Yoktur.

III-KURUMSAL YONETIM iLKELERi

KURUMSAL YONETIM iLKELERi UYUM RAPORU

1. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

1 Ocak 2009 — 30 Eyliil 2009 faaliyet donemi iginde, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal
Yonetim Ilkeleri’nde yer alan prensiplerin bazilar1 uygulannus, bazilar1 uygulanamanustir.

S6z konusu prensiplerin tam olarak uygulanamama nedeni; sirketimizin portfoy isletmecisi olmasi dolayistyla mal ya da
hizmet iiretimi bulunmamasi, sadece 3 c¢alisam1 olmasi ve islemlerin bilyiik kismimin hizmet satin alma yoluyla

yapilmasidir.

Ancak uygulanamayan prensipler, pay sahipleri ya da menfaat sahiplerine zarar verici nitelikte olmayip, bugiine kadar
herhangi bir ¢ikar catismasina da yol agmamaistir.

BOLUM I - PAY SAHIPLERI

2. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

18.03.2009 tarih 114 sayili Yonetim Kurulu Karari ile Sermaye Piyasast Kurulu'nun Seri IV, No:41 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu’na Tabi Olan Anonim Ortakliklarin Uyacaklar1 Esaslar Hakkinda Tebligi uyarinca Ortakligimizda Pay

Sahipleri ile liskiler Birimi olusturulmustur. Birim Y&neticisi olarak Canan NALCAOGLU gorevlendirilmistir.

Egeli & Co. Yatirim Ortaklig1 A.S.
Pay Sahipleri ile liskiler Birim Y6neticisi:




EGELi&CO.YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
Sayfa No: 5

SERI:XI NO:29 SAYILI TEBLiGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Ad1, Soyadi : Canan NALCAOGLU

Telefon :212-349 40 59

Faks :212-349 40 99

e-posta adresi : canan.nalcaoglu@ AshmoreTurkey.com

Pay sahipleri ile iliskiler birim yoneticisi; pay sahibi ortaklar, IMKB, SPK ve Takasbank ile olan yazili ve sozlii
iletigimi saglamaktadir.

Donem i¢inde yiiriitiilen baslica faaliyetler:

-Telefon ile gelen bilgi talepleri yanitlanmistir.

-Genel kurul toplantisinin yiiriirliikteki mevzuata, ana sozlesmeye ve diger sirket i¢i diizenlemelere uygun olarak
yapilmast saglanmistir.

-Genel kurulda pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiiman hazirlanmustir.

-Oylama sonuglarinin kayd: tutulmustur. Pay sahiplerinden, bu kayitlar1 talep eden olmamustir.

-Mevzuat geregi kamuyu aydinlatma aile ilgili her tiirlii husus gozetilmis ve izlenmistir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanim

Donem iginde pay sahiplerinden yazili bilgi talebi gelmemistir. Telefonla bilgi talebinde bulunmus olan yatirimcilara
gerekli bilgi verilmistir. Pay sahipligi haklarinin kullammuni etkileyecek gelismeler, IMKB yoluyla kamuoyuna
duyurulmaktadir.

Ana sozlesmemizde 0Ozel denet¢i atanmasi hakkinda bir diizenleme yoktur. Bu konuda dénem icinde herhangi bir talep
olmamustir.

4. Genel Kurul Bilgileri

Donem iginde 31.03.2009 tarihinde Olagan Ortaklar Genel Kurul Toplantist yapilmustir. Katilimcilar, halka acik hisse
senedi sahiplerinden olusmus olup medyadan katilim olmamustir. Davet IMKB biilteni ve basin yoluyla yapilnustir.

Genel kurul 6ncesi faaliyet raporu ve mali tablolar, ana sozlesme, kar dagitim onerisi sirket merkezinde incelemeye
acik tutulmustur.

Boliinme, onemli miktarda mal varligi satimi, alimi, kiralanmasi gibi konularda kararlarin genel kurul tarafindan
alinmasi konusunda ana sozlesmede hiikiim yoktur.

Genel kurula katilimu kolaylastirmak amaciyla toplantilar sehir merkezinde yapilmakta, genel kurula cagri ilani, yurt
capinda yayin yapan gazetelerde yaymlanmaktadir. Genel kurul tutanagi IMKB ve SPK’ya gonderilmekte ayrica sirket
merkezinde incelemeye acik tutulmaktadir.

5. Oy Haklar1 ve Azinhk Haklar1

Sermayedeki toplam 5.262 adet A grubu hisseler, oy hakkinda imtiyaza sahiptir. Bu imtiyaz sadece yonetim kurulu
iiyeleri seciminde gecerlidir. Karsilikli istirak iligskisi durumu yoktur. Bugiine kadar azinlik payina sahip oldugunu
belirten hak sahibi olmamistir. Birikimli oy kullanma yontemi uygulanmamaktadir.

6. Kar Dagitim Politikas1 ve Kar Dagitim Zamamni

Sirketimizin 2009 ve izleyen yillara iligskin kar dagitim politikasinin, “Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu
ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde, Sirketin mali yapisi, karlilik durumu ve genel ekonomik konjonktiir géz Oniinde
bulundurularak, her yil olusmasi halinde dagitilabilir net karin, ortaklifin sermaye yapisini ve portfdy degerini olumsuz
yonde etkilemeyecek oranda nakit kar payr ve/veya bedelsiz hisse senedi yoluyla dagitilmasinin Genel Kurul'un
onayma sunulmasi” seklinde olusturulmasina, bu politikanin ulusal ve uluslararasi ekonomik sartlara ve finansal
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piyasalarin durumuna gore Yonetim Kurulu tarafindan her yil gézden gecirilebilmesine karar verilmis ve kar dagitim
politikas1 31.03.2009 tarihinde akdedilen Genel Kurul toplantisinda ortaklarin bilgisine sunulmustur.

7. Paylarm Devri

Ana sozlesmemizde pay devrini kisitlayan hiikiim bulunmamaktadir.

BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
8. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Basindan, pay sahiplerinden ya da potansiyel yatirimcilardan bilgi talebi oldugu takdirde sirket yetkilileri tarafindan
yazili ya da sozlii bilgilendirme yapilmaktadir.

9. IMKB Ozel Durum Acgiklamalar:
Donem icinde 23 adet 6zel durum aciklamasi yapilmistir.
10. Sirket internet Sitesi ve icerigi

Sirketimize ait internet sitesinin adresi www.egeliyatirim.com olup, sitede SPK Kurumsal Yonetim flkeleri I1.B6lim
madde 1.11.5°te sayilan bilgilere yer verilmektedir.

11. Gercek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Ac¢iklanmasi

Sirketin internet sitesinde bilinen ortaklara iligkin bilgiler mevcuttur.

12. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Iceriden ogrenebilecek durumda olan kisiler yonetim kurulu iiyeleri ve iist yonetimde gorev alan kisilerdir ve bu
kisilerin isimleri faaliyet raporumuzda yer almaktadir.

BOLUM III - MENFAAT SAHIPLERI

13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren konularda, talep oldugu takdirde yazili ya da sozlii olarak
bilgilendirilmektedirler.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilim
Menfaat sahiplerinin yonetime katilmalar1 konusunda, talep olmadig icin, herhangi bir ¢alisma yapilmamistir.
15. insan Kaynaklar: Politikasi

Egeli & Co. Yatirnm Ortakligt A.S.’nin insan kaynaklar1 politikasi, gecerli is kanunu kapsaminda uygulanmaktadir.
Bugiine kadar ¢alisanlardan ayrimcilikla ilgili olarak herhangi bir sikayet alinmamustir.

16. Miisteri ve Tedarikgilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketimizin faaliyet konusu geregi mal veya hizmet {retimi olmamasi nedeniyle miisterisi ve tedarikgisi
bulunmamakta, dolayisiyla da bu konuda bir calisma yapilmamaktadir.
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17. Sosyal Sorumluluk

Sirketimizin faaliyet konusu mevzuat ile sinirlandirilmis bulundugundan, sosyal sorumluluk kapsaminda herhangi bir
faaliyette bulunmas1 miimkiin degildir. Ayrica, sirketimizin tiretimi olmadigindan cevreye zarar vermesi de sz konusu
degildir.

BOLUM IV- YONETIM KURULU

18. Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Yonetim Kurulumuzda bagimsiz liye bulunmamaktadir. Ciinkii bu konuda bir talep ve/veya gerek goriilmedigi gibi,
ortaklarimizin goriigleri yakindan takip edilmekte ve ihtiya¢ oldugu durumlarda da disaridan damigsmanlik hizmeti
alinmaktadir.

19. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Yonetim kurulu iiye seciminde aranan asgari nitelikler SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri IV. Boliimiiniin 3.1.1, 3.1.2, ve
3.1.5 maddelerinde yer alan niteliklerle ortiigmektedir. Ana sdzlesmemizde ‘Yonetim kurulu iiyelerinin ¢ogunlugunun
TTK ile sermaye piyasasi mevzuatinda éngoriilen sartlar1 tasimasi gerekir’ ifadesine yer verilmistir.

20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Yatirim ortaklariin ana islevi olan portfoy isletmeciligi ve bu kapsamda portfoy degerinin korunmasi ve artirilmasina
yonelik iglemler hukuki diizenlemelerle belirlenmistir. Sirket ana sozlesmesinde de bu esaslara yer verilmis olup, tiim
calismalar bu diizenlemeler ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir.

21. Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Ortaklikta i¢ kontrol, portfoy yonetimi ve vadeli islem sozlesmeleri risk yonetimi prosediirleri mevcut olup sistemin
etkin sekilde isleyisinin saglanmasi i¢in denetim komitesi ve i¢ kontrolden sorumlu yoOnetim kurulu iyesi
bulunmaktadir.

22. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklar

Yonetim kurulu iiyeleri ile yoneticilerin yetki ve sorumluluklart ana sézlesmede acik¢a belirlenmistir.

23. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslar:

Yonetim kurulu toplantilarinin giindemi, yonetim kurulu baskaninin kendisine verdigi gorev ile genel miidiir tarafindan
belirlenmektedir. Donem icinde yonetim kurulumuz 16 toplanti yapmustir. Cagrilar, telefon ve/veya e-posta yoluyla
yapilmaktadir. Yonetim kurulu tiyelerini bilgilendirme ve iletisimi saglama Genel Miidiir tarafindan yapilmaktadir.
Donem icinde yapilan yonetim kurulu toplantilarinda kararlar, muhalefet serhi olmaksizin alinmustir.

Yonetim kurulu iiyelerinin agirlik oy hakki ve veto hakki yoktur.

24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasad

Yonetim Kurulu iiyelerimize yasalar cercevesinde genel kurul tarafindan sirketle islem yapma yetkisi verilmis olmakla

beraber, Egeli & Co Yatirnm Ortakli§i’nin genel prensipleri dogrultusunda yonetim kurulu iiyeleri sirket ile islem
yapmamaktadir.
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25. Etik Kurallar

Egeli & Co Yatirim Ortaklig: tarafindan olusturulmus etik kurallar uygulanmaktadir. Bu kurallar sirket calisanlarina
yazili olarak bildirilmis, ancak kamuya agiklanmamustir.

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizhigi

Kurulusumuzda denetimden sorumlu komite disinda, kurumsal yonetim komitesi veya baskaca komite
bulunmamaktadir. Yonetim kurulunun gorev ve sorumluluklarini saglikli olarak yerine getirebilmesi amactyla gerekli
danismanlik ve hizmetler, gerektiginde disaridan satin alindigindan kurumsal yonetim komitesi olusturulmamustir.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yonetim kurulu iiyelerinin hi¢ biri sirket ile ilgili herhangi bir mali islem yapmamistir. Performansa dayali bir 6diil

sistemi yoktur. Sirket bu donemde higbir yonetim kurulu {iyesi veya yoneticisine kefalet veya bor¢ vermemis, kredi
kullandirmamustir.




